                                                                                   УТВЕРЖДАЮ
                                                                                   Директор ГЛХУ «Чериковский лесхоз»

                                                                                       _________________С.А.Немкевич
                                                                                      « 3_» января_2017г.

ПЛАН

дополнительных мероприятий «Чериковский лесхоз» по реализации Директивы № 1 от 11 марта 2004г. «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» на 2018г.

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный,

исполнитель

	1.
	Разработать и утвердить план дополнительных мер по обеспечению безопасных условий труда на рабочих местах, исключающих случаи риска повреждения здоровья и травмирования людей
	до 15.01.2017
	Начальник бюро по  ОТ И ТБ 

	2.
	Обеспечить контроль за исполнением плана. Ежегодно (не реже 2-х раз в год) рассматривать ход выполнения мероприятий Директивы № 1 на производственных совещаниях
	ежегодно

до

01.12.2018
	Зам. директора по идеологической работе



	3.
	Систематически информировать работников о средствах индивидуальной защиты, компенсации за неблагоприятные условия труда, требований нормативных актов и последствий нарушения трудовой и производственной дисциплины.
	постоянно
	Начальник бюро  по ОТ И ТБ 



	4.
	Разработка и внедрение новых технических решений, направленных на снижение количества нарушений охраны труда и ТБ
	постоянно
	Начальник бюро  по ОТ и ТБ

	5.
	Усилить ответственность работников за нарушение общественного порядка
	постоянно
	Зам. директора по идеологической работе

	6.
	Совершенствовать систему поощрения работников, оказывающих содействие в выявлении нарушений ОТ и ТБ
	постоянно
	Зам. директора по идеологической работе, профком

	7.
	Проведение соревнований по различным видам спорта, приобретение необходимого спортивного инвентаря, аренда спортивного зала
	ежегодно
	Зам. директора по идеологической работе

	8.
	Проведение соревнований среди молодежных производственных бригад, за звание «Лучший по профессии», организация культурно-массовых мероприятий, организация экскурсий и турпоездок
	ежегодно
	Зам. директора по идеологической работе, экономист по труду .профком.

	9.
	Производить оплату за оздоровление работников в РУЦ-Лес, оплату за медицинские осмотры и вакцинацию.
	ежегодно
	Гл. бухгалтер, 

	10.
	Подготовка статьи о ходе выполнения Директивы № 1
	ежегодно
	Зам. директора по идеологической работе

	11.
	Разработать и утвердить план взаимодействия с подразделениями МЧС в сфере предупреждения чрезвычайных ситуаций на производстве и обеспечения охраны лесов от пожаров
	1 квартал
	Ведущий инженер охраны леса

	12.
	Проводить воспитательную работу в коллективе, направленную на выполнение Директивы № 1, укрепление общественной безопасности и дисциплины, оздоровление работников, искоренение фактов управления транспортом в нетрезвом состоянии, сокращения травматизма, гибели людей на производстве и бытовых условиях по причинам, связанным с пьянством
	постоянно
	Гл. специалисты,лесничие, нач. цеха, профком, инженер по ОТ и ТБ


Зам. директора по 

идеологической работе                                                            А.М. Актысев
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М.Г.Солянков










И.А.Козлова










Г.М. Козич











Д.А. Ходос









М.А. Фролова







